Guatemala, 29 de julio de 2016
Informe 04-2016

Licenciado

Maximiliano Antonio Araujo y Araujo
Viceministro de Cultura

Ministerio de Cultura y Deportes

Su Despacho

Respetable Viceministro:

Kinya’ apan jun rutzil wach la, are’ tak'u ri Ajaw katewechu’n ri jun nimalaj chak eqle’n la.
(K'iche’) Le envio un cordial saludo, esperando que el Ser Supremo le conceda
abundantes bendiciones en sus actividades diarias.

De manera atenta me dirijo a usted, con el proposito de presentarle el informe de
Actividades conforme lo estipulado en el Contrato Administrativo por Servicios
Técnico Profesionales nimero 914-2016, aprobado mediante el Acuerdo Ministerial
numero 324-2016, correspondiente al mes de julio de 2016, y para el cobro de mis

honorarios presento la factura serie “A” numero 0010.

Actividades Realizadas:

1. Reuniones en seguimiento a las actividades programadas segun POA. Y apoyar en
la coordinacion, convocatorias, y parte logistica de las mismas.

2. Participacion en Congreso Intergeneracional “Retos y desafios sobre la gestion
cultural”. Dirigido a Representantes de Casas de la Cultura, Promotores y Gestores
Culturales y Equipo Técnico de la Direccion de Participacion Ciudadana.

Asistir en reuniones internas en la Direccién Técnica de Participacion Ciudadana.

4.  Apoyar las diferentes Actividades de la Direccién General de Desarrollo Cultural y

Fortalecimiento de las Culturas y sus Direcciones Técnicas.

5. Participacion en talleres internos que sirven de formacion, para la realizacion de

Actividades Programadas.



‘Acompanamiento y asistencia técnica en Asambleas de Eleccion de Representantes

de Pueblos Indigenas ante CODEDEs.
Se participé en Taller a Funcionarios Publicos en Ios Temas “Participacion
Ciudadana y Guatemala Pluricultural y Multilingtie.

Llenado de fichas en el Sistema Integracion Cultural en formatos digitales,
informacion que alimentara la base de datos del Ministerio de Cultura y Deportes.

Resultados Obtenidos:

1.

Alcanzar mejores resultados y objetivos de las actividades progrémadas segun

POA.

Fortalecer los conocimientos e intercambiando experiencias de los Promotores y
Gestores de la DTPC para un mejor desempefio.

Mejorar los lazos de comunicacion, intercambiando conocimientos y experiencias,

alcanzando en conjunto el objetivo del MICUDE.

-Alcanzar el objetivo del trabajo de la Direccion General de Desarrollo Cultural y

Fortalecimiento de las Culturas.

Fortalecer los conocimientos, las relaciones interpersonales y el trabajo en equipo.
Asistencia Técnica y acompaiiamiento en la eleccion de representantes de Pueblos
Indigenas.

Se consiguié que las Direcciones y Delegaciones socializaran sus conocimientos y
comprendieran los temas “Participacion Ciudadana y La Guatemala Pluricultural y

Multilingte”.

Se cumplié con la meta de 30 fichas para la actualizacion del SIC.

Forta]emmlento de las Culturas
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES

Vo.Bo.




